Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-06

1. Nazwa organizacji HOSPICJUM GLOGOWSKIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat GROGOWSKI

kontaktowe

Gmina GtOGOW Ulica UL. PAULINOW Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowo$é GEOGOW Kod pocztowy 67-200 Poczta GEOGOW Nr telefonu 604 351 744

Nr faksu E-mail Strona www www.hospicjumglogowskie.pl
kontakt@hospicjumglogowskie.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2017-04-10

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2019-11-28
publicznego
5. Numer REGON 36702970000000 6. Numer KRS 0000673128
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Aleksandra Glinska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Emilia Szajowska Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Roman Jarzyna Sekretarz Fundacji TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Karolina Jankowska Rada Nadzorcza TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krolikowska
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Sylwia Wachal Rada Nadzorcza TAK
Julia Misko Rada Nadzorcza TAK
Adrianna Kurosz Rada Nadzorcza TAK
1. Dziatalnos¢ dobroczynna, ochrona zdrowia | pomoc spoteczna;
2. Poprawa jakosci zycia nieuleczalnie chorych dorostych i dzieci w
terminalnym okresie choroby na miare ich indywidualnych mozliwosci
3. Poprawa jakosci zycia oséb starszych i niepetnosprawnych;
4. Niesienie ulgi w cierpieniu psychicznym, duchowym i spoteczno-
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

socjalnym, leczenie bolu

i innych objawow towarzyszacych chorobom Smiertelnym;

5. Pomoc rodzinom chorych i osieroconym,

6. Podnoszenie swiadomosci spotecznej na temat holistycznej i
wielodyscyplinarnej opieki hospicyjnej;

7. Szkolenie personelu medycznego, wolontariuszy i rodzin chorych;

8. Wspotpraca z organami administracji publicznej, samorzagdowej i innymi
organizacjami

w kraju i za granicg,;

9. Organizacja i pomoc wolontariatu;

10. Rehabilitacja oséb niepetnosprawnych;

11. Integracja oséb niepetnosprawnych z petnosprawnymi;

12. Pomoc i poradnictwo dla oséb niepetnosprawnych, ich rodzinom,
opiekunom;

13. Podejmowanie dziatan i wspieranie inicjatyw spotecznych
zmierzajacych do zapobiegania wykluczeniu spotecznemu, w szczegdlnosci
dzieci, 0s6b starszych, przewlekle i nieuleczalnie chorych oraz
niepetnosprawnych;

14. Podejmowanie dziatan i wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz
integracji dzieci, dorostych, osdb starszych, przewlekle i nieuleczalnie
chorych oraz niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalna, krajowg i
miedzynarodowa;

15. Podejmowanie dziatan i wspieranie inicjatyw na rzecz propagowania i
ochrony praw pacjenta;

16. Wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju
przedsiebiorczosci;

17. Wspomaganie procesdw rozwoju ekonomii spotecznej, w
szczegdlnosci na obszarach wiejskich, w tym zaktadanie i prowadzenie
spotdzielni socjalnych;

18. Wspomaganie rozwoju wspadlnot i spotecznosci lokalnych;

19. Wspomaganie rozwoju i powstania lokalnych organizacji
pozarzgdowych;

20. Tworzenie funduszy grantowych, dotacyjnych na rozwdj i aktywizacje
lokalnych srodowisk spotecznych dziatajgcych na rzecz wspdlnego dobra;
21. Rozwdj kultury, sztuki, ochrona débr kultury i tradycji, w szczegdlnosci
w zakresie regionalnych wartosci;

22. Rozwdj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

23. Tworzenie funduszy stypendialnych dla uczniéw, studentow i
doktorantéw;

24. Wspomaganie procesdéw oswiatowych, w szczegdlnosci na obszarach
wiejskich;

25. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych bezrobociem;

26. Rozwdj turystyki, krajoznawstwa oraz wspieranie wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

27. Wzrost swiadomosci ekologicznej, ochrona zwierzat oraz ochrona
dziedzictwa przyrodniczego;

28. Wspieranie rodzicielstwa i macierzynstwa;

29. Wzmocnienie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw miedzynarodowych i wspotpracy miedzy spoteczenstwami, w
tym wymiana doswiadczen i dobrych praktyk;

30. Upowszechnienie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn;

31. Pomoc techniczna, szkoleniowa, informacyjna lub finansowa dla
organizacji pozarzgdowych, przedsiebiorcéw, spoétdzielni socjalnych i oséb
fizycznych w zakresie okreslonym w celach statutowych;

32. Opracowanie i realizacja lokalnych strategii z czynnym udziatem
spotecznosci lokalnej, zardwno w procesie opracowania, jak i realizacji;
33. Aktywizowanie i mobilizacja spotecznosci lokalnej do wziecia udziatu w
procesie zréwnowazonego rozwoju gospodarczego regiondw Polski;

34. Udzielenie wsparcia mieszkaricom w zakresie przygotowywania
projektow i pozyskiwania srodkow na ich realizacje;
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35. Wspieranie

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

|. Powotywanie i wptywanie na catoksztatt dziatar niepublicznych
zaktaddw opieki zdrowotnej;

2. Organizowanie catodobowych, stacjonarnych i domowych hospicjow
dla dzieci i dorostych;

3. Zakfadanie i prowadzenie osrodkéw opieki i wsparcia nad rodzinami
chorych i osieroconymi;

i. Zaktadanie i prowadzenie osrodkéw rehabilitacji biologicznej i psycho-
ruchowej dla oséb chorych i rekonwalescentow,

5. Wspdtprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami, badz podmiotami
gospodarczymi mogacymi wesprzec¢ dziatalno$¢ Fundacji,

5. Pozyskiwanie srodkdéw finansowych i rzeczowych do realizacji celéw
Fundacji,

7. Nawigzywanie wspotpracy z pokrewnymi organizacjami krajowymi i
zagranicznymi umozliwiajac

wymiane doswiadczen oraz wspieranie podejmowanych inicjatyw;

3. Tworzenie osrodkéw formacyjnych dla personelu, wolontariuszy i
osieroconych;

3.Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej umozliwiajgcej
szerzenie w spoteczenstwie wiedzy na temat idei hospicyjne;j;

10. Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej dla:

3) personelu stuzby zdrowia,

J) wolontariuszy,

:) rodzin chorych;

11. Prowadzenie dziatalnosci integracyjnej poprzez aktywnos¢ kulturalng
irekreacyjna;

12. Podejmowanie innych dziatan sprzyjajgcych rozwojowi statutowych
celéw Fundacji;

13. Prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w
granicach przewidzianych prawem;

14. Moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w granicach przewidzianych
prawe, stuzaca realizacji

celéw statutowych Fundacji;

15. Prowadzenie placéwek terapeutycznych, rehabilitacyjnych,
opiekunczych, o$wiatowych,

szkoleniowych, rekreacyjnych i kulturalnych;

16. Reprezentowanie intereséw o0séb niepetnosprawnych wobec wtadz
publicznych;

17. Podejmowanie inicjatyw majacych na celu wszechstronng pomoc
osobom niepetnosprawnym, ich rodzinom i opiekunom;

18. Podejmowanie inicjatyw majgcych na celu wszechstronng pomoc
osobom przewlekle i nieuleczalnie chorym;

19. Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej w zakresie
integracji dzieci, dorostych, oséb

starszych, przewlekle i nieuleczalnie chorych oraz niepetnosprawnych;
W. Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej w zakresie praw
pacjenta;

21. Wsparcie organizacyjne, rzeczowe i finansowe podmiotow
podejmujgcych dziatania na rzecz spoteczno-gospodarczego rozwoju
Polski;

22. Organizacje i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, seminariow,
konferencji, wydarzen;

23. Organizacje, udziat i finansowanie przedsiewziec spotecznych,
edukacyjnych, kulturalnych, ekologicznych i innych w zakresie celow
statutowych;

24. Organizacje konkursdw, wystaw, przegladow, festiwali, pokazéw,
pleneréw itp.;

25. Prowadzenie lub finansowanie dziatalnosci wydawniczej;

26. Inicjowanie, prowadzenie, udziat lub finansowanie badan
socjologicznych, takze opinii publicznej, ekonomiczno-gospodarczych i
innych istotnych dla spoteczenstw lokalnych lub grup spotecznych;

27. Organizacje badz udziat w targach, konferencjach, seminariach,
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sympozjach, itp.

28. Udziat w pracach zespotow badawczych, rozwojowych, naukowych,
koncepcyjnych itp.;

29. Finansowanie odbudowy lub remontéw obiektéw uzytecznosci
publicznej, obiektéw kultu

religijnego, obiektéw i urzadzen zabytkowych, sportowych, atrakc;ji
turystycznych i innych istotnych

ze wzgledu rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz finansowanie zakupéw
wyposazenia do nich;

30. Organizacje i prowadzenie osrodkéw doradztwa, informowania oraz
wspierania inicjatyw

obywatelskich, gospodarczych, udzielenia porad prawnych, a przede
wszystkim udzielenia niezbednej

pomocy w przygotowywaniu projektéw na dofinansowanie zadan z
zakresu dobra wspdlnego;

31. Wspieranie finansowe i rzeczowe przedsiewzie¢ gospodarczych,
zwtaszcza gospodarstw rolnych i

poczatkujgcych przedsiebiorcéw na obszarze wiejskim;

32. Promocje i reklamowanie realizowanych dziatan wtasnych i innych
podmiotdw, o ile s zgodne z

celami statutowymi;

33. Inicjowanie i koordynowanie wspotpracy instytucji, przedsiebiorstw,
gospodarstw, itp. Z innych

krajow UE z podmiotami polskimi w zakresie obranych celéw statutowych;
34. Wspotprace, w tym sieciowg, z podmiotami realizujgcymi podobne
cele, takze zagranicznymi;

35. Budowe i renowacje obiektéw pod potrzeby oséb niepetnosprawnych
i starszych;

36. Prowadzenie innych dziatan zgodnych z celami statutowymi i
dozwolonych w przepisach prawa

krajowego i Unii Europejski.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Gtéwnym celem Fundacji Hospicjum Gtogowskie jest wybudowanie kompleksowego Hospicjum, ktére umozliwi poprawe
jakosci zycia nieuleczalnie chorym osobom dorostym, jak réwniez dzieciom. W 2024 roku Fundacja Hospicjum Gtogowskie
przeprowadzita szereg zbidrek publicznych, do ktérych zaangazowanych by/o wielu wolontariuszy.

Datki na rzecz Fundacji zbierane byty rowniez przez instytucje publiczne, sympatykow, a takze podczas uroczystosci
pogrzebowych.

Kalendarium najwazniejszych wydarzen w 2024r. Fundacji Hospicjum Gtogowskie:

¢ 09.01.2024r. podpisana zostata Umowa Darowizny pomiedzy FHG a Powiatowym Szpitalem
Gtogowskim w sprawie przekazania przedmiotow zakupionych do 31.12.2023r. przez FHG
niezbednych do funkcjonowania Hospicjum.

® 29.01.2024r. odbyto sie oficjalne przeciecie wstegi i otwarcie Hospicjum.

¢ 01.02.2024r. pojawit sie pierwszy pacjent w Hospicjum.

© 03.02.2024r. odbyta sie Noworoczna Gala Prezydenta Miasta Gtogowa poswiecona m.in. okazji
Otwarcia Hospicjum w Gtogowie.

¢ | kwartat 2024r. - Czwarta edycja ,Monet dobra” - podziekowanie dla Podatnikow, ktdrzy przekazali
1,5% podatkowy odpis na konto Fundacji.

® 25.04.2024r. podpisana zostata umowa bezptatnego uzyczenia pomieszczen wraz z wyposazeniem
na siedzibe FHG.

® 21.05.2024r. odbyta sie Rada Nadzorcza FHG, na ktérej m.in. zatwierdzono sprawozdanie
finansowe, sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu za 2023 rok i udzielono absolutorium cztonkom
Zarzadu.

 13.06.2024r. na patio Hospicjum Gtogowskiego odbyfa sie Zonkilowa Biesiada Wolontariuszy

z udziatem Prezydenta Miasta Gtogowa Rafaela Rokaszewicza.

* 05.10.2024r. odbyt sie IV Bal Zonkilowy Przyjaciele dla Hospicjum podczas, ktérego przedstawiono
Ludzi FHG i ich dokonania oraz zaprezentowano kolejny raz Druzyne Zonkila i mozliwo$¢ do niej
przystgpienia. Nastepnie w programie byta dobra zabawa i mozliwos¢ licytacji przedmiotow.
Dochdd z licytacji zasilit konto FHG.

¢ 11.12.2024r. odbyta sie Gala Wolontariuszy w Miejskim Osrodku Kultury. W trakcie Gali wreczono
wyréznienia ,Z6ttych Zonkili” Wolontariuszom FHG. Na Gali wreczono réwniez wyrdznienia
»Zonkilowe]j Kokardki Nadziei” dla 0s6b ktére w sposéb szczegdlny przyczynity sie do powstania
Hospicjum i wspomagaty dziatalnos$é FHG.

e 17.12.2024r. zostato zawarte tréjstronne porozumienie pomiedzy FHG, Gmina Miejskg Gtogéw

i firmg Smartbud Piotr Jaroszczuk w sprawie ustalenia zasad wspétpracy przy realizacji

zamierzenia inwestycyjnego, ktorego przedmiotem jest opracowanie dokumentacji projektowo
-kosztorysowej wraz z uzyskaniem decyzji administracyjnych umozliwiajgcych wykonanie zadania
inwestycyjnego zgodnie z przepisami prawa w zakresie budowy segmentu D w obiekcie Hospicjum
mieszczgcego sie przy ul. Paulindw 2 w Gtogowie

¢ Akcja catoroczna - program edukacyjny dla Wolontariuszy Fundacji. ,,Nie ma sie czego bac”.
Jednym z zadan projektu byto przyblizenie pracy Wolontariuszy , przytézkowych”. oraz dla
Wolontariuszy recepcyjnych. W czasie spotkarh Wolontariusze poznawali na czym polega
wolontariat bezposrednio przy chorych oraz wolontariat na recepcji, jego specyfike, uwarunkowania
ale tez jaka wigze sie z tym odpowiedzialnos¢, spotykali sie i rozmawiali.

e Akcja catoroczna - Druzyna Zonkila — pozyskiwanie nowych cztonkéw druzyny, ktérzy beda
dokonywali systematycznych wptat na konto Fundacji.

e Akcja catoroczna - Zonkilowa Teczka Nadziei - to bardzo proste rozwigzanie aby w sposéb
najbardziej mozliwy unikna¢ tych niekomfortowych zdarzen ktére mogg nas czekac po $mierci
cztonka rodziny lub nas samych. Zdarzen zwigzanych z wszelkimi trudnosciami formalnymi,
prawnymi a nawet czysto organizacyjnymi, ktére bardzo czesto towarzyszg nam kiedy $mierc sie
pojawi. Zonkilowa Teczka Nadziei pokazuje jak mozna sie przed nimi zabezpieczy¢.

¢ Catoroczna wspotpraca z Powiatowym Szpitalem Gtogowskim, ktérego Hospicjum Gtogowskie jest
Oddziatem.

Ponadto odbyto sie wiele Akcji przeprowadzonych w szkotach i innych instytucjach, gdzie na biezgco
wyznaczano koordynatorow poszczegdlnych Akcji — zbidrek publicznych.

Znaczgco wzrosta ilos¢ zbidrek publicznych podczas pogrzebdw, najczesciej osdb, ktdre ostatnie dni
swojego zycia spedzity w Hospicjum.

Coraz wiecej jest dokonywanych wptat jednorazowych z réznych instytucji celem wsparcia funkcjonowania
Hospicjum oraz wptat wspierajacych inicjatywe budowy kolejnego ostatniego skrzydta Hospicjum

na kolejne 20 tozek.
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najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina bJ wojewddztwo

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

kilka gmin kilka wojewddztw

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) powiat caty kraj

poza granicami kraju

4 O Y R P4 R P
3 I A P4

kilka powiatow

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 7500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 320

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dma+a!nosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) z
dochodowego od oséb
fizycznych
Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci Fundacji
Hospicjum Gtogowskie jest prowadzenie zbidrek
publicznych na rzecz budowy hospicjum w
miescie Gtogow. Miasto udostepnito dziatke pod
ochrona i promocja zdrowia, w tym |budowe hospicjum i zabezpieczyto w
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu  |kilkuletnich planach finansowych okoto 6min
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |ztotych. Jednakze koszt budowy i wyposazenia [86.90.E 0,00 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |hospicjum to okoto 16 min ztotych, a miesieczny
r. poz. 618, 788 i 905) koszt utrzymania to okoto 210tys. W zwigzku z

tym Fundacja organizuje wiele akcji i zbidrek
pieniedzy, aby pozyskaé jak najwiekszg ilos¢
Srodkdw i przyczynic sie do jak najszybszego
wybudowania hospicjum

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku

sl e Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1.

Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1457 390,72 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1371 115,40 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 86 275,32 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 492 390,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 878 724,80 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

601 024,01 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

0,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 277 700,79 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 86 275,32 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 672 594,80 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 393 336,37 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 53 702,43 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 225 556,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 977 779,03 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysoko$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb
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" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 30 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 30 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

M 60 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 60 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 128 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 120 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Aleksandra Glinska

Emilia Szajowska 2025-07-06

Roman Jarzyna
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